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L'objectiu final de tot tractament en salut mental és la millora de
la qualitat de vida d'aquells que pateixen alguna malaltia,
especialment quan son greus. Aquesta millora només és possible
si incorporem als tractaments un abordatge de rehabilitacio
psicosocial que permeti la recuperacio de les habilitats perdudes
i la insercio social. Es el que permet a aquestes persones el recorregut
de passar de ser ciutadans sense possibilitats ni oportunitats a ser
ciutadans amb igualtat d'oportunitats i plens drets.

En qualsevol escala de valoracio de la qualitat de vida, des de les
que posen |'eémfasi en criteris objectius fins a les que es fan servir
darrerament i que posen |'eémfasi en criteris subjectius del propi
malalt, accedir i sostenir un treball és una de les fites més
significades. | ho és en la consideracid del propi malalt, de les
families, del professionals de la salut i del conjunt social.

Aquest objectiu és I'escomesa de la rehabilitacio laboral, part
integrant de la rehabilitacio psicosocial.

La Fundaci6 Moli d'en Puigvert, dedicada a la rehabilitacio laboral
del malalt mental, ha casat, des dels seus inicis, aquest objectiu
amb suficient diversitat i flexibilitat adaptades a les necessitats
del malalt mental amb I'objectiu de gestio i eficacia necessaries
per ser viable en I'entramat del mon laboral normal i, darrerament,
en un context de crisi general.

Aquest doble esforg , al meu entendre, ha estat assolit amb escreix
i s'ha constituit en una iniciativa consolidada i implantada, essent
un recurs terapeutic i social de primera linia en la rehabilitacio
de les persones amb malaltia mental.

Dr. Guillem Homet
Patro Fundacioé Moli de Puigvert
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PErsones

La Fundacid El Moli de Puigvert és una
organitzacio sense anim de lucre i amb
vocacio de creixement que impulsa, crea
i gestiona projectes empresarials i socials
de caracter innovador i amb autonomia
de gestio, a fi de generar salut i qualitat
de vida per mitja de la capacitacid i la
posterior contractacio de persones amb
trastorns de salut mental per tal que
s'integrin millor a la societat.
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Rehabilitacio

Intervenim en el procés de rehabilitacié de la persona mitjancant la realitzacio
coordinada d'accions d'orientacio professional i capacitaci per a I'ocupacio.
L'activitat ocupacional facilita la recuperacio funcional de la persona i promou
I'adquisicié i manteniment de les habilitats necessaries pel restabliment de
relacions socials normalitzades.

Acompanyament

Les activitats es realitzen en entorns laborals normalitzats i incorporen el seguiment
i I'acompanyament de professionals experts que faciliten I'adquisicio dels
coneixements professionals requerits pel mercat de treball. El grau de suport
s'estableix en base a les necessitats especifiques de cada persona.

Insercio

Les persones segueixen un itinerari formatiu i professional que es programa
de forma conjunta entre I'equip professional i els participants. Aquest itinerari
s'inicia amb la vessant formativa del servei prelaboral i avanga progressivament
amb els aprenentatges adquirits per la persona fins a la seva incorporacio
al treball, bé en I'entorn protegit del centre especial de treball, bé en I'entorn
normalitzat de I'empresa ordinaria.

30 places del servei prelaboral.
40 entrevistes d’acollida.
6 contractes laborals de persones del servei de prelaboral.



entitats

El nostre compromis amb els clients és la
satisfaccio de les seves necessitats oferint
serveis de qualitat segons processos
estandaritzats i d'eficacia contrastada.

Atés el caracter integral dels nostres serveis
abastem un ventall ampli d’activitats des de
la neteja d'espais industrials fins I'arranjament
i manteniment de zones forestals.
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Fites aconseguides

Textil
Obertura al juliol d’'una nova botiga Bershka a Palafolls dintre del projecte
For&From d’Inditex

Augment d’un 20% del personal que hi treballa en la botiga de Massimo Dutti.

Obra
Cinquena renovacio del conveni de manteniment d'obra amb I'Ajuntament de
Blanes per un any.

Creacio d'una nova brigada de manteniment d'obra a I'Ajuntament de Pineda
de Mar

Jardineria
Ampliacié en dos persones de la brigada de manteniment de jardineria a
I'ajuntament de Palafolls.

Tercera renovacio de la brigada de manteniment d'espais no enjardinats de
I'Ajuntament de Blanes.

Produccid Ecologica Agricola
Preparacid del terreny i inscripcid com a superficie de produccion ecologica.

Neteja Industrial
Creacio6 d'un nova brigada per la neteja del “Casal de la Dona” de Palafolls.

Donem gracies a totes les entitats que durant I'any 2008 han continuant
confiat en els nostres serveis: Cognis, Club de Vela de Blanes, Vivers del
Tordera, etc....




societat

Una de les nostres fites és contribuir al canvi
en la percepcio social de les persones
afectades per una malaltia mental. Hem de
ser capacos de presentar-les com allo que
actualment son o poden arribar a ser,
persones actives i productives, que aporten
i generen riquesa per a si mateixos i per a
la comunitat.
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Normalitzacio
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Palafolls estrena su tercera
tienda que da trabajo a
personas que sufren trastorno
mental severo (TMS)

Un pueblo
capacitado

Maresme. La moda com a terapia

Palafolls ja té una segona botiga del grup Inditex al centre del poble, atesa també per persones que han tingut algun
tipus de trastorn mental. El personal se selecciona des de la Fundacioé Moli d'en Puigvert i la feina es considera una
oportunitat de reinsercio laboral

Testimonis d’empleats de la Fundacio:
“ ... estic mirant de realitzar un curs d'aparadorisme per millorar en la meva feina”

“ Amb una mica d'aqui i d'alla em podré comprar-me una moto per anar a treballar”

“ Aquest curs d'informatica que he fet em servira per aprendre a utlitzar les possiblitats
d'Internet”
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Fons de reversio social

El fons de reversio social es la diferencia entre els cobraments i els pagaments de les administraccions
publiques amb la Fundacio. Agafant com a referencia les dades del centre especial de treball tenim:

Cobraments
Cobraments 2008
Subvencio del Salari Minim Interprofesional 147.644
Bonificacio de la Seguretat Social” 104.031
TOTAL 251.675

Pagaments

Pagaments 2008
Retencions d’IRPF 29.481
Seguretat Social Empresa i Treballador 83.100
Ingresos per IVA 55.230

TOTAL 167.811

SALDO -83.864

(*) Les bonificacions de seguretat social son identiques per I'empresa ordinaria.

E|7percentatge de reversio es troba en un 77 %. De cada 100 que rebem de la societat retornem
77. No tenim en compte |'estalvi en la mediacio, ni en ingressos hospitalaris, etc.. ja que es
una dada dificil de cuantificar.
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L'any 2008 teniem com a objectiu arribar a la xifra de 1,9 milions d'euros d'ingressos. No només ho
hem aconseguit sind que I'nem superat. Aquesta grafica indica I'evolucio al llarg dels anys:
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Resultats economics

La seglient taula mostra el detall d'ingressos al 2008 comparant-lo amb I'any 2007:

Ingressos 2008 2007 Variacio
Ingressos propis 1.361.772 1.239.812 9,84%
Altres ingressos 711.261 671.056 5,99%

Ingressos financers 14.812 2.617 465,99%
TOTAL 2.089.853 1.913.485 9,22%

Les despeses de I'any 2008 en comparacié amb I'any 2007 han estat les segiients:

Despeses 2008 2007 Variacio
Consums 622.917 496.829 -25,38%
Personal 1.077.027 901.313 -19,50%
Amortitzacions 85.915 82.479 -4,17%
Altres despeses 192.904 305.124 36,78%

TOTAL 1.980.771 1.787.752 -10,80%

Il consums
B personal
B amortitzacions

Il altres despeses

EI 55% de les nostres despeses corresponen a personal i un 31% a consums.



Balang

El balang de I'any 2008 amb I'adaptaci6 del nou pla comptable:

Actiu

Actiu 2008 2007

Immobilitzat material 1.148.384 1.028.545
Inversions en entitats grup 0 1.100
Inversions financeres 7.792 6.288
ACTIU NO CORRENT 1.156.176 1.035.933

Existéncies 87.323 74.209
Deutors 278.286 266.851
Periodificacions 7.129 6.045
Efectiu 425.618 516.061

ACTIU CORRENT 798.356 863.166
TOTAL 1.954.532 1.899.098

Passiu 2008 2007

Fons propis 344.929 123.496
Romanent 414.208 635.641
Excedent 109.083 127.741
Subvencions rebudes 722.733 757.741
PATRIMONI NET 1.590.953 1.516.381
Deutes curt Termini 36.924 101.251
Creditors 301.655 230.029
Periodificacions 25.000 51.437
PASSIU CORRENT 363.579 382.717
TOTAL 1.954.532 1.899.098

Comptes anuals auditats per Faura Casas Auditores
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Procés d’insercio

Dagnostic ocupacional, elaboracio del
projecte professional de la persona,
coneixement de tecniques de recerca de
feina, Adquisicié i manteniment d' habits de
treball, entrenament en habilitats socials.

Orientacio professional !

Ocupacio en un entorn ordinari

Ocupacio a I' empresa ordinaria. Suport limitat o
intermitent, entorn normalitzat, Condicions laborals
i relacions socials normalitzades.
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Formacio:
Formacid prelaboral,
capacitacio laboral,
especialitzacio,
formacid continua.

Ocupacio en un entorn protegit
Ocupacio en un centre especial de treball.
Suport intensiu, promocio laboral, analisi d'
interessos i capacitats, adaptacio del lloc
de treball...
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Pas de la Ginesta, s/n - 08389 Palafolls
T. 937 640 518 - F. 937 643 194

info@fundaciomoli.org - www.fundaciomoli.org



